(Albert Schweitzer)

Wir bieten den bei uns wohnenden Men-
schen ein Zuhause, in denen lieb gewon-
nene Gewohnheiten beibehalten werden
konnen.

Wir betreuen unsere Bewohnerinnen und
Bewohner wiirdevoll, insbesondere mit
Freundlichkeit, Herzlichkeit und Warme.

Wir stellen die individuellen Bedirfnisse
der Bewohnerinnen und Bewohner in den
Mittelpunkt. Mit Akzeptanz, Wertschat-
zung und Einfiihlungsvermégen wird den
Bewohnerinnen und Bewohnern sowie
den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
gegeniiber getreten.

® Leben im Alter

Wohnen fiir Menschen mit Pflegebedarf

= Wir fihren eine aktivierende und fordernde
Bezugspflege durch. Darunter verstehen wir
eine individuelle, ganzheitliche Pflege von
Korper, Geist und Seele.

= Wir erkennen und férdern die Ressourcen
der Bewohnerinnen und Bewohner und unter-
stitzen sie dort, wo sie in ihren Aktivitaten
des tdglichen Lebens eingeschrankt sind.

—

Albert‘
Schweitzer
Stiftung

Wohnen & Betreuen

,Ehrfurcht vor dem Leben®

Unser
Pflegeleitbild

® Leben in Sicherheit

Wohnen fiir Menschen mit Demenz

= Wir fordern unsere Bewohnerinnen und
Bewohner ohne sie zu uberfordern.

= Wir erreichen die Bewohnerinnen und Be-
wohner in dem wir an ihre individuellen
Lebensgeschichten ankniipfen, ihren Wort-
schatz verwenden und ein fir sie vertrautes
Milieu schaffen.

= Wir begegnen den Bewohnerinnen und Be-
wohnern mit Empathie in ihrer Lebenswelt.

Wir sehen die Angehorigen als enge Vertraute
der Bewohnerinnen und Bewohner, Bezugs-
personen und Ratgeber. Wir unterstiitzen sie
individuell, wobei uns eine gute Zusammen-
arbeit mit den Angehorigen wichtig ist.

Wir begleiten die Bewohnerinnen und Be-
wohner in der letzten Phase ihres Lebens und
ermoglichen ihnen ein wiirdevolles Sterben.
Religiose und individuelle Wiinsche werden
dabei beriicksichtigt.

Wir setzen Hilfsmittel und Verbrauchsmate-
rialien orientiert am Bedarf der Bewohnerin-
nen und Bewohner ein, wobei wir den Aspekt
der Wirtschaftlichkeit beachten. Wir arbei-
ten unter Beriicksichtigung gesetzlicher und
wirtschaftlicher Rahmenbedingungen effek-
tiv und effizient.
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